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Wir suchen Verstärkung! 

Berater*in/Referent*in in Teilzeit (19,5 Std.) 
 
Wir suchen ab sofort eine Kolleg*in (w/d) vorzugsweise mit 
Hoch- oder Fachhochschulabschluss in den Bereichen Pädagogik / Soziale Arbeit / Psychologie oder 
vergleichbare Qualifikation 
in Teilzeit (Stellenumfang max. 19,5 Stunden), vorerst befristet für 2 Jahre 
 
für die an den Frauennotruf Mainz angegliederte Projektumsetzung zur Erweiterung unseres 
Unterstützungsangebots für queere Menschen, Trans*Personen sowie Männer und Jungen ab 14, die 
sexualisierte Grenzverletzungen, Übergriffe und Gewalt erlebt haben. 
 
Ihre Aufgaben umfassen  

 Öffentlichkeitsarbeit zum Thema und zur Bekanntmachung des Angebots (Vorträge, 
Informations- und Fortbildungsangebote, Textarbeit) 

 Netzwerkarbeit in bestehenden und neuen Netzwerken 
 Kurz- und längerfristige Beratung von queeren Menschen, Trans*Personen, jugendlichen 

Jungen und Männern, die sexualisierte Grenzverletzungen, Übergriffe und Gewalt erlebt 
haben 

 Beratung von Bezugspersonen und Fachkräften 
 Verwaltungstätigkeiten 

 
Wir wünschen uns eine Kolleg*in (w/d) mit 

 Motivation, etwas Neues zu gestalten und aufzubauen 
 feministischer Haltung mit Blick auf den gesellschaftlichen Kontext sexistischer Gewalt 
 Ersten Kenntnissen und Engagement im Bereich sexualisierte Gewalt 
 Teamfähigkeit und Flexibilität im Alltag 
 Initiative und Eigenverantwortlichkeit im Hinblick auf vielfältige Aufgaben 

 
Der Frauennotruf Mainz, Fachstelle zum Thema Sexualisierte Gewalt, bietet Frauen* und Mädchen*, 
die von sexualisierter Gewalt betroffen sind, umfassende Beratung und Unterstützung an. Die 
Fachstelle leistet Informations- und Öffentlichkeitsarbeit sowie politische und Netzwerkarbeit.  
 
Wir bieten eine freundliche Arbeitsatmosphäre in einem engagierten (noch) Frauenteam mit flacher 
Hierarchie, Supervision, Intervision und Fortbildung. Die Vergütung erfolgt nach TV-L. 
Aufgrund der spezifischen Thematik richtet sich diese Stellenausschreibung an weibliche /diverse 
Personen. Mehrsprachigkeit und sexuelle und geschlechtliche Vielfalt sind willkommen. 
 
Wenn Sie uns mit Ihrer Kompetenz unterstützen möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung per Mail an: info@frauennotruf-mainz.de 
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